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손해보험협회는 소비자와 보험사가 함께 하는 세상을 만들겠습니다.

안전한 사회, 행복한 미래



“삶의 동반자로서 국민과 공감(共感)하는 

손해보험이 되겠습니다”

손해보험사회공헌협의회   의장

       손  해  보  험  협  회        회장

   장  남  식
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발 간 사

압도적으로 우월한 적을 만났을 때, 우리는 성서의 다윗과 골리앗을 떠올리기 마련입니다. 반면 풍차를 향해 

돌진한 돈키호테를 떠올리는 사람은 흔치 않을 것입니다. 

다윗과 돈키호테는 절대적인 열세에도 불구하고 과감하게 도전했다는 점에서 비슷하지만, 대부분 사람들이 

스스로를 돈키호테가 아닌 다윗과 동일시하는 것은 단순히 다윗이 승리자이기 때문만은 아닐 것입니다. 골리

앗에게 도전한 이유부터 그 사람의 됨됨이까지, 우리는 다윗의 공동체를 위한 희생과 용기에 더 많이 공감(共

感)하기 때문입니다.

영국 도덕철학에서 시작해 아담 스미스가 「도덕감정론」에서 정립한 공감(sympathy)의 개념은 소통과 상호이

해의 출발점이라 할 수 있습니다. 우리는 손해보험의 미래를 바로 이 공감에서부터 찾아야 합니다. 손해보험

이 수행하고 있는 사회안전망의 역할이 국민으로부터 공감을 얻어 안전파트너이자 운명공동체로서 인정받을 

때, 비로소 지속가능한 발전을 기대할 수 있을 것입니다.

손해보험은 국민 곁으로 다가가기 위해 사회공헌이라는 발걸음을 조용히 내딛고 있습니다. 함께하는 동반자

로서 기업의 사회적 책임을 충실히 수행하여 삶의 파트너로 공감을 얻기위해 끊임없이 시도하고 있습니다.

「FY2014 손해보험 사회공헌활동 보고서」는 지난 한 해 동안의 이러한 손해보험의 노력과 진심을 국민들께 전

달하기 위해 발간되었습니다. 17개 손해보험회사에서 실시한 사회공헌활동과 손해보험회사들이 공동으로 추

진하고 있는 ‘손해보험 사회공헌협의회’의 활동을 함께 수록하였습니다. 

FY2012부터 매년 한권씩 발간해온 손해보험 사회공헌활동보고서가 어느덧 세권째가 되었습니다. 세 번에 걸

친 손해보험의 프로포즈만큼 국민들의 마음속에도 손해보험에 대한 믿음이 터잡고 있을 것으로 기대합니다. 

신뢰에서 싹튼 공감을 통해, 운명공동체로서 국민과 손해보험이 공명(共鳴)·공진(共振)하기를 희망합니다. 

지속가능한 성장이라는 공생의 선순환을 이루는 그날까지 우리 손해보험은 꾸준히 사회공헌활동을 지속해 나

가겠습니다.



손해보험 사회공헌 현황

분야 집행금액
임직원 자원봉사활동

인원 시간

지역사회·공익 33,593,962 48,783 187,716 

문화·예술·스포츠 12,198,362 300  853  

학술·교육 5,940,323 749  2,463  

환경 1,154,274 3,793  11,478  

글로벌 사회공헌 313,500 6,432 21,686  

공동 사회공헌 1,953,516 - -

서민금융 1,028,846 - -

기타 13,287 5,269  14,335  

총계 56,196,070 65,326  238,530  

(단위 : 천원, 명, 시간)

서민
금융

지역사회
공익

문화,
예술,
스포츠

학술,
교육

환경 글로벌
사회공헌

공동
사회공헌

기타

33,593,962

12,198,362

5,940,323

1,154,274

313,500

1,953,516

1,028,846

13,287

사회공헌 집행금액(천원)

지역사회
공익

문화,
예술,
스포츠

학술,
교육

환경 글로벌
사회공헌

기타

48,783

300 749

3,793

6,432
5,269

임직원 자원봉사 참여인원(명)

지역사회
공익

문화,
예술,
스포츠

학술,
교육

환경 글로벌
사회공헌

기타

187,716

853
2,463

11,478

21,686

14,335

임직원 자원봉사 참여시간(시간)
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소외계층과 사회적 약자 보호를 위한
사회공헌활동을 지속적으로 추진하겠습니다

2014년 한해동안 손해보험업계는 사회적 책임 수행을 통한 나눔경영실천을 위하여 사회공헌활동에 약 562억원을 지출하였고, 

총 65,326명의 손해보험회사 임직원들이 자원봉사, 재능기부 등에 참여하여 총 238,530시간의 봉사활동을 실시했습니다.

이와같은 지원과 봉사활동은 소외계층은 물론, 환경과 문화·예술 그리고 글로벌사회공헌 등 다양한 부문을 대상으로 이루어졌습니다.

부문별로는 지역사회·공익 분야 336억원, 문화·예술·스포츠 분야 122억원, 학술·교육 분야 59억원, 환경 분야 12억원, 글로벌사회공헌 

분야 3억원, 공동사회공헌 분야 20억원, 서민금융 분야 10억원, 기타 분야 1억원이 지원되었습니다.

앞으로도 손해보험업계는 소외계층과 사회적 약자 보호를 위한 사회공헌활동을 지속적으로 추진하여 따뜻한 사회 만들기에 적극 기여

하도록 하겠습니다.

손해보험업계는 따뜻한 사회 만들기에 적극 기여하도록 하겠습니다



손해보험업계는 손해보험 산업의 사회책임경영을 확대하고 사회공헌활동을 활성화하기 위해 2011년 5월 사장단 

결의를 통해 손해보험사회공헌협의회를 구성하였습니다.

손해보험협회 및 18개 회원회사로 구성된 손해보험사회공헌협의회는 손해보험협회장을 의장으로 각 사 대표이사가 

위원으로 구성되며, 손해보험업계 공동 사회공헌활동의 추진방향 및 사업 선정 등에 대한 사항을 심의·의결합니다.

손해보험사회공헌협의회는 지역사회 및 공익, 학술 및 교육 등 다양한 분야에 걸쳐 사회공헌기금을 지원하였으며, 

향후에도 지속적으로 사회공헌활동을 실천해 나갈 예정입니다.

주요사업 추진실적 1 / 저소득층 의료비 지원사업

손해보험사회공헌협의회는 소득수준이 최저생계비 200% 이하인 저소득층 환자의 중증화상, 골절, 손상 등의 의료비를 지원하기 위해, 

보건복지부 및 한국의료지원재단과 함께 ’14.8.20(화)「저소득층 의료비 지원사업」업무협약을 체결하였습니다.

저소득층 의료비 지원사업은 중증화상환자는 1인당 연간 1,500만원 이내, 골절 및 손상환자는 1인당 연간 500만원 이내에서 치료에 합리적

으로 소요되는 의료비를 지원하며, 손해보험사회공헌협의회는 저소득층 의료비 지원사업에 3년간 총 30억원을 지원할 계획입니다.

주요사업 추진실적 2 / 어린이 안전체험교육 지원사업

손해보험사회공헌협의회는 체험시설이 없는 안전 소외지역의 어린이의 안전교육을 위해 안전행정부, IBK기업은행, 현대차, 교육시설공제회와 
함께 ’13.4.2(화)「어린이 안전체험교육 지원사업」업무협약을 체결하였습니다.

“어린이 안전체험교실”은 어린이 안전생활 습관화를 위해 교통안전, 재난안전, 소방안전 등 종합체험교육을 연간 30여개 지역에서 실시중이며, 
손해보험사회공헌협의회는 “어린이 안전체험교실” 사업에 3년간 총 3억원을 지원할 계획입니다.

손해보험사회공헌협의회

사랑과 관심으로 함께 나눌 때 우리 사회는 

더 밝은 미래를 약속할 수 있습니다
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회사별 사회공헌활동
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FY2014 손해보험 사회공헌활동 보고서회사별 사회공헌활동 / 메리츠화재
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걱정해결단
‘걱정해결단’은 주변에 도움을 절실히 필요로 하는 이웃에게 가장 효과
적이고 실질적 도움을 줄 수 있도록 지역자치단체와 연계하여 운영 중인   
사업입니다. 지역자치단체가 대상자를 발굴하고, 메리츠화재와 지역사회 
구성원이 함께 선정된 이웃들이 정상적인 삶으로 자활 할 수 있도록 함께 
고민하고 다양한 지원을 하고 있습니다. 

2012년 90가지 걱정해결단의 성공적인 활동을 시작으로 창립 92주년이 되는 

2014년엔 92가지 우리 이웃들의 걱정을 해결하고 메리츠화재의 한 세기       
가까운 역사와 함께 지속할 계획입니다.

메리츠아츠봉사단
메리츠화재의 사회공헌 활동은 다양한 구성원들의 참여를 바탕으로 사회와 
주변에 관심을 기울이고 어려움에 처한 대상에게 나눔을 함께 펼친다는 보험업 

본질의 정신을 담고 있습니다. 이 정신을 바탕으로 나눔경영을 펼치고 대학생 
봉사단을 구성하여 우리 미래의 주역인 대학생들이 일찍이 사회에 관심을 
기울이고 참여할 수 있도록 ‘메리츠아츠봉사단’을 운영하고 있습니다.  
‘메리츠아츠봉사단’에 선정된 대학생 동아리 및 참여자는 그들이 가진 재능을 
바탕으로 ‘문화/예술’이란 매개를 통해 다양한 활동을 펼치게 됩니다.

나눔펀드 매칭그랜트

2007년부터 시작한 나눔펀드는 직원들의 자율적 참여를 통해 매월 급여의 

일정부분을 1년간 적립하여 연말 화상이나 난치병을 앓고 있는 어린아이들

에게 치료비 지원과 새희망을 찾는 프로그램 참가를 이어오고 있습니다. 

현재는 심장병 및 백혈병 투병중인 어린들이 건강을 되찾는 치료비 지원

을 지속 하고 있으며, 회사는 직원들이 적립한 나눔펀드 적립금만큼 기부금

을 추가로 더하여 노사가 함께하는 대표적 사회공헌활동으로 운영해오고 있

습니다.

걱정나누미 봉사활동
(어린이, 장애인, 노인, 소외이웃 대상 다양한 후원 진행)
어린이, 장애인, 노인, 소외이웃의 걱정을 해결해주기 위하여 메리츠화재 
임직원 봉사단인 ‘걱정나누미’가 전국 50여개의 복지기관과 자매결연을  
맺고 연중 정기 봉사활동을 진행하고 있습니다. 그 밖에도 교통사고 유자녀 
장학금 지원, 장애 인식개선과 가능성 확대를 위한 장애인 합창단, 장애인 
볼링대회 후원 등 다양한 후원기관에 후원과 사업을 펼치고 있습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·지역자치단체 연계 92가지 걱정해결단

·저소득가정 어린이 어린이날 지원

·가정위탁사업 인식개선 사업 후원

·저소득가정 어린이 난치병 치료 지원

·장애우 외부활동 지원

·장애인 자립지원 사업 후원

·저소득 가정 난방 및 지역경제 활성화 지원

·지역사회 홀몸 어르신 식생활 지원

·치매 및 요양시설 생활 어르신 지원활동 등

1,246,109 3,064 25,601

문화·예술·스포츠
·장애인볼링 국가대표 육성 후원

·국내 우수 예술창작물 공연 후원 등
130,000 - -

학술·교육 

·특수교육 전문학교 교육프로그램 후원

·교통사고유자녀 장학지원 사업

·해상안전관련 전문가 육성 장학지원 등

348,162 7 44

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 220,793 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 137,349 - -

총계 2,082,413 3,071 25,645

메리츠
아츠봉사단

도움이 절실한 소외이웃과 

취약계층의 걱정을 해결하고 즐거움을 전해준다.

•대 표 자 : 김용범    

•주     소 : 서울특별시 강남구 강남대로 382 MERITZ Tower

•설립연도: 1922년   •임직원수: 2,538명

•Slogan : Don’t worry, be happy. Meritz with you!

홀트복지관 
명절 민속놀이

사랑의 연탄나눔 
봉사활동

요양원 어르신 
나들이 봉사활동

어버이날 
봉사활동



FY2014 손해보험 사회공헌활동 보고서회사별 사회공헌활동 / 한화손해보험

12 13

Safe Seoul, Safe Together ‘서울안전체험한마당’
한화손해보험은 서울시와 공동으로 전국 최대 규모 종합안전 체험행사  

‘안전체험한마당’을 개최합니다. 여의도 공원에서 매년 3일간 진행되는   

행사로 안전을 주제로 재난안전, 화재안전, 생활안전, 교통안전, 신변안전 

등 다양한 프로그램을 운영하고 있습니다.

한화손해보험의 교통안전체험존을 비롯하여 각 소방서, 한국도로공사 등 

56개 기관이 참여하여 각 분야에 맞는 특색 있는 안전체험 프로그램을   

진행하였습니다.

어린이 안전교육 ‘안전 365’ 
한화손해보험은 안전사각지대에 있는 아동양육시설 아동들을 대상으로  

교통안전, 놀이스포츠 안전, 물놀이 안전 등 각 안전 분야를 주제로 교육과 

체험활동을 실시합니다. 아이들이 보다 안전하고 건강하게 자랄 수 있도

록 지원하고 있으며, 연 7회 교육으로 2010년부터 33개 기관의 773여명의   

어린이들이 프로그램에 수료했습니다. 

어린이 탑승안전교육 ‘Buckle up Class’ 
한화손해보험은 교통 안전의식을 고취시킴과 함께 어린이 안전띠 및     

카시트 착용율을 교통선진국 수준으로 높이기 위해 어린이집, 유치원     

어린이들을 대상으로 탑승안전교육을 실시하고 있습니다. △통학버스의 

안전한 승하차 방법 △승하차시 안전을 위해 안전띠 착용법 △카시트 사용

방법 △차안에서 안전한 행동 등 교육과 체험행사를 함께 진행합니다. 

2013년부터 39개 기관 1,755명의 대상으로 교육을 실시했습니다. 

문화예술교육 ‘한화예술더하기’
한화손해보험은 예술을 매개로 봉사단, 지역예술인, 소외아동이 결합하여 

소외아동에게는 예술교육서비스 제공, 지역예술인에게는 경제적 지원 및 

활동기회부여, 봉사단은 즐거운 자원봉사 및 성장기회를 부여하는 문화  

예술교육프로그램을 진행하고 있습니다. 

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·Safe Seoul, Safe Together 서울안전체험한마당

·아동복지시설 아동대상 안전교육 ‘어린이 안전365’

·어린이 탑승안전교육 ‘Buckle up Class’

·화재피해주민 지원 ‘Safe Togther House’

·저소득가정아동 문화예술 교육 ‘한화예술더하기’

·보상센터 독거노인 결연사업 ‘마음 잇는 봉사’

·소외지역 초등학교 대상 ‘행복한 경제도서관 만들기’

·저소득 어르신 부부관계증진 프로그램

921,000 4,764 22,903

문화·예술·스포츠 ·평화를 이루는 사람들 ‘기부콘서트’ 후원 5,000 - -

학술·교육 
·서울대학교 로스쿨 장학생 후원

·저소득 고교인턴 장학금 지급
92,000 - -

환경 ·지역사회 환경정화활동 - 465 1,709

글로벌 사회공헌 ·해외 아동 지원 ‘Dish For Children’ 캠페인 2,000 - -

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 101,000 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 81,000 - -

총계 1,202,000 5,229 24,612

안전체험
한마당

나보다는 ‘우리’를 지금 이 순간 보다는 

‘내일’을 꿈꾸며 모두가 행복해지는 사회를 만들어 갑니다. 

•대 표 자 : 박윤식    

•주     소 : 서울시 영등포구 여의대로 56 한화금융센터(여의도)

•설립연도: 1946년   •임직원수: 2,963명
•임직원이 함께 만들어가는 더불어 사는 사회
•모두가 안전하고 행복한 미래 
•이웃에게 따뜻한 사랑을 나누는 아름다운 공동체

어린이안전
365안전골든벨

한화
예술더하기

버클업
클래스

어린이안전
365
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청소년 문화체험행사
롯데손해보험은 익산시 사회배려층 청소년을 초청하여 ‘따뜻한 문화나들이’ 

행사를 진행하고 있습니다. ‘따뜻한 문화나들이’ 행사는 문화체험 기회가 

상대적으로 적은 전라북도 익산시 소외계층 청소년의 정서함양과 다양한 

견문 기회 제공을 위해 운영하는 문화체험프로그램으로 롯데손해보험은 

2014년 매월 셋째 주 수요일마다 계속적으로 행사를 운영 중입니다.

청소년 장학금 지원
롯데손해보험은 미래의 희망인 청소년들을 위해 장학금 지원사업을 펼치고 

있습니다. 서울 용산구 소재의 고등학교와 2008년부터 장학사업 결연을  

맺고 매년 성적이 우수하며 학자금 보조가 필요한 학생을 선발, 장학금을 

지원하고 있습니다.

클린데이 캠페인 시행
롯데손해보험은 숭례문 복원을 기념하고 문화재 보호 활동 및 지역사회   

공헌을 위해 숭례문 클린데이 캠페인을 시행하고 있습니다. 클린데이 캠페인은 

2012년부터 매월 초 지속적으로 시행해 왔던 행사로, 숭례문 주변 곳곳에 

버려진 쓰레기 수거 및 주변정리 등 환경정화 활동을 시행하고 있습니다.

어린이가 행복한 세상을 위한 희망 나눔
롯데손해보험은 유니세프와 기부 협약을 맺고 사회공헌 활동을 펼치고   

있습니다. 롯데손해보험 희망포인트 프로모션은 스포츠와 연계하여 기금을 

적립하고 해당 기금은 시즌 종료 후 일괄적으로 유니세프에 아동구호기금으로 

기부되는 행사입니다. 또한 다문화 가정 부산여행 등 유니세프가 주관하는 

다양한 행사의 후원을 통해 어린이가 살기 좋은 세상을 위해 적극적으로 

앞장서고 있습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·청소년 문화체험 행사

·사회복지관 후원 (복지시설 봉사활동)

·중소기업사랑나눔재단 기부

·119안전재단 후원

·클린데이 캠페인

159,661 473 808

학술·교육 ·오산고등학교 장학금 지원 9,042 - -

글로벌 사회공헌 ·유니세프 후원 100,000 - -

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 57,582 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 51,841 - -

총계 378,126 473 808

클린데이 
캠페인 시행

롯데손해보험은 기업이 성장할수록 그 이익을 사회와 공유해야 한다는 경영철학을 
토대로 지속적인 노력을 기울이고 있습니다. 그 결과 ‘나눔’이라는 가치가 롯데손해
보험의 기업문화로 확고히 자리 매김하였으며, 지역사회의 구성원으로서 기업과 
사회가 상생할 수 있는 문화를 만드는데 모든 임직원이 뜻을 같이 하고 있습니다.

•대 표 자 : 김현수    

•주     소 : 서울시 중구 소월로3 

•설립연도: 1946년   •임직원수: 1,681명

청소년 문화
체험행사

어린이가 행복한 
세상을 위한 
희망 나눔

청소년 
문화체험행사

오산고장학금 
수여식
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‘소셜기부’ 오늘부터 PROJECT : JOY BOX 나눔
공식 페이스북 MG&JOY(www.facebook.com/mgenjoy)에서 진행하는 소셜

기부 프로그램으로, 사회이슈에 따라 기부처를 선정하여 대상자가 오늘부터 

행복할 수 있는 물품을 기부합니다. 응원댓글을 모아 댓글 1개당 1천원을 

적립하여 적립금액만큼 JOY BOX에 필요물품을 담아 캐릭터 행복요정    

‘조이(JOY)’가 직접 전달합니다. 이 캠페인을 통해 2014년 8월 추석을 앞두고 

중증장애인 시설 양지의 집에 기저귀를, 2014년 9월 독서의 달을 맞아 

지온보육원, 강서아동복지센터의 환원어린이 도서관에 책을, 2014년 10월 

흰지팡이 날을 기념해 노원시각장애인복지관에 흰지팡이를 기부했습니다. 

이처럼 MG손해보험은 사회문제에 발 빠르게 대응해 적극적인 후원활동을 

펼치고 있습니다. 

명절맞이 사랑나눔

MG손해보험은 민족 대명절 설날과 추석에 소외이웃을 찾아 따뜻한 사랑을 

전달하고 있습니다. 설날에는 꿈더하기 지원센터, 추석에는 양지의 집을 방

문하여 발달장애인과 명절음식을 만들어 먹고, 마술공연 등 즐거운 시간을 

보내며 추억을 선물했습니다. MG손해보험은 가족이 모여 맛있는 음식을 

준비하고 행복을 나누는 명절의 진정한 의미를 되새기며, 따뜻한 사랑을 전달

하고 있습니다. 

숲 속의 꿈꾸는 아이들
가정의 달을 맞아 진행한 아동복지 프로그램으로, 김상성 대표이사를 비롯한 

임직원 40여명이 12개 아동복지센터의 저소득계층 아동 96명과 함께 넓은 

자연에서 뛰놀며 다양한 레크레이션 활동을 펼쳤습니다. MG손해보험은 

아이들이 밝고 바르게 성장하도록 아동복지에 힘쓰고 있습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·중증장애인 보호시설 방문 (만두빚기)

·사회복지법인 환경정화 활동

·국립현충원 묘역정화 활동

·한국지역아동연합회 레크레이션 활동

·헌혈행사

·중증장애인 보호시설 방문 (송편빚기)

·오늘부터 PROJECT : JOY BOX나눔 3건 (소셜기부) 

·사랑가득 제빵나눔 활동

·사랑의 빨간밥차 무료배식 활동

·백혈병소아암협회 기부 활동

27,809 228 861

학술·교육 ·소년한국일보 보내기 운동 600 - -

환경 ·노을공원 행복의 숲 가꾸기 1,060 33 99

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 38,777 - -

총계 68,246 261 960

오늘부터 
PROJECT

JOY BOX 나눔

 ‘모두에게 함께하기 좋은 회사’

•대 표 자 : 김상성    

•주     소 : 서울특별시 강남구 테헤란로 335(역삼동, 엠지손해보험빌딩)

•설립연도: 2013년   •임직원수: 826명

MG손해보험은 다양한 사회공헌활동을 통해 나눔의 문화를 실천하며 사랑이 넘치는 세상을 

만들어가고 있습니다. 더불어 사는 삶의 아름다운 가치를 깨닫고 따뜻한 이웃사랑을 실천하는 

MG손해보험. 이웃과 행복을 나누며 함께하는 세상, 더 큰 내일을 꿈꾸며 지속적인 나눔 활동을 

펼쳐나갑니다.

오늘부터 
PROJECT_2탄

책 나눔

숲 속의 꿈꾸는 
아이들

명절맞이 
사랑나눔

명절맞이 
사랑나눔
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아동청소년 공동생활가정 그룹홈 지원
흥국화재는 소규모 아동보호시설 그룹홈에 거주하는 아동, 청소년을 대상으로 

예술치유, 주거안정, 성장지원 등 지속적이고 체계적인 사회공헌활동을 

추진하고 있습니다. 

• <딴딴한 마음 만들기> 아동 개별 예술치유 

- 그룹홈 아이들의 정서적 안정을 위해 전문가의 미술•조형예술•동작치료를
 지원합니다.  

• <딴딴한 가족 만들기> 직원과 아동 단체 예술치유

- 팀별로 그룹홈과 결연을 맺어 직원들은 아동의 예술치유 현장에 함께 참여하고
   지원합니다.

• <키 쑥쑥 자신감 쑥쑥> 저신장아동 성장호르몬제 지원

- 또래친구들보다 키가 현저히 작은 저신장 아동을 위해 성장호르몬제 치료를  
   지원합니다.

• <따뜻한 집 만들기> 시설노후 그룹홈 집수리

-재능기부를 통해 그룹홈 아이들이 생활하는 주거환경을 개선합니다. 

가족이 간다! 가족봉사단 사랑의 반찬나눔
흥국화재는 임직원과 자녀, 배우자로 구성된 가족봉사단을 중심으로 활발

한 봉사활동을 진행합니다. 가족봉사단은 홀로 어렵게 사시는 어르신에게 

매달 밑반찬을 배달하고 말벗, 안마, 집안청소 등을 실시합니다. 현재 가족

봉사단은 서울 양천구 신월동, 동대문구 답십리동에서 활동하고 있으며, 

지역 곳곳으로 지원을 확대할 계획입니다.

장애인 자립지원을 위한 나눔바자회
매년 초 흥국화재는 장애인 재활시설 굿윌스토어와 함께 나눔바자회를 

개최합니다. 임직원들이 도서, 의류, 생활용품 등을 기증하고, 바자회장에 

모아 직접 판매하며, 모인 수익금은 장애인 자립지원을 위해 사용합니다. 

2012년부터 매년 나눔바자회를 개최하였고, 총 3만여 점의 물품을 기증

하였습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·<딴딴한 마음 만들기> 그룹홈 아동 개별 예술치유

·<딴딴한 가족 만들기> 직원과 아동 단체 예술치유

·<키 쑥쑥 자신감 쑥쑥> 저신장아동 성장호르몬제 지원

·<따뜻한 집 만들기> 시설 노후 그룹홈 집수리

·장애인 자립지원을 위한 나눔바자회 개최

·사랑의 빵 나눔

·독거노인 대상 연탄배달

·독거노인 대상 반찬나눔

27,622 317 1,742

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 80,102 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 4,410 - -

총계 112,134 317 1,742

그룹홈 
따뜻한집
만들기

‘세상을 비추는 따뜻한 빛’

•대 표 자 : 조훈제    

•주     소 : 서울 종로구 새문안로 68
•설립연도: 1948년   •임직원수: 1,376명

흥국화재는 ‘세상을 비추는 따뜻한 빛’이란 사회공헌 슬로건 하에, 우리 주변의 소외된 아동 청소년, 

노인을 대상으로 실질적인 도움을 지원하기 위한 나눔활동에 집중하고 있습니다. 임직원과 자녀, 

배우자로 구성된 가족봉사단을 자발적으로 구성하여 ‘흥국인 모두가 함께 하는 나눔활동’을 실천합니다. 

보험은 행복한 미래입니다. 고객 여러분에게 받은 사랑을 사회와 나누며 기업의 사회적 책임을 적극 

실천하겠습니다. 

그룹홈 
아동 예술치유

사랑의
빵만들기

장애인 
자립지원 
나눔바자회

가족봉사단 
반찬나눔
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교통안전문화사업
삼성화재의 대표사회공헌활동인 교통안전문화사업은 업의 본질에 맞춰 교통안전문화를 
선도하는 공익기업으로의 이미지를 제고하고 미래 잠재고객인 어린이를 대상으로 하는 
사회공헌활동에 주력하고 있습니다. 1993년부터 부모가 교통사고를 당해 생활에 어려움을 
겪고 있는 초·중·고등학생에게 미래의 사회 구성원으로서 제 역할을 다해 나갈 수 있도록 
하는 교통사고 유자녀 지원사업과 어린이 교통사고 발생률이 높은 학교를 선정하여 어린이 
안전을 위해 필요한 시설과 용품지원 및 안전교육 프로그램을 실시하는 어린이 교통 및 
안전예방 프로로젝트인 해피스쿨 사업을 38호까지 진행하였습니다. 또한, 선진교통안전문화 
선도와 정착을 위해 교통안전문화연구소 운영 및 교통안전예방활동을 꾸준히 전개하고 
있으며, 교통박물관 내에 위치한 교통안전교육 체험학습장에서는 유치원 및 초등 저학년을 
대상으로 실시하는 교통안전체험교육을 통해 어린이 교통사고를 줄여 나가기 위해 지속

적으로 노력하고 있습니다.

삼성화재 안내견 사업
삼성화재는 시각장애인의 안전한 보행을 통해 장애인 스스로 독립된 삶을 영위하고, 사회의 
일원으로 생활할 수 있도록 지원하는 시각장애인 안내견사업을 운영하고 있습니다. 2014년 
11명의 시각장애인에게 안내견을 분양한 것을 포함해 총 174두의 안내견을 시각장애인에게 
무상으로 기증하였습니다. 삼성화재안내견학교는 2014년 5월 전 세계 27개국의 안내견 양성 
기관을 심사하는 세계안내견협회(IGDF, International Guide Dog Federation)의 엄격한 
심사를 거쳐 정회원 자격을 재인증 받았으며, 우수 안내견 양성뿐 아니라 젊은 층의 안내견 
사용자 확보를 위해 대학캠퍼스 보행, 맹학생 학부모 초청 세미나, 대학진학 맹학생 진로개발 
캠프 등의 다양한 행사를 진행하고, 안내견에 대한 인식 개선에도 꾸준히 노력하고 있습니다.

드림놀이터
어린이 놀이시설 안전관리법 시행에 따라 안전이 미확보되어 폐쇄된 전국의 저소득

지역 및 보육시설, 아동청소년 공공시설 어린이 놀이터를 쾌적하고 안전한 꿈의 놀이

공간으로 조성해주는 삼성화재 드림놀이터 사업은 임직원이 자발적으로 급여 1%를 

적립한 금액으로 운영하는 삼성화재 임직원 명의 사회공헌 사업입니다.  2014년 총 6개 

기관을 선정하여, 안전점검 및 시설을 진단하고, 놀이공간 조성 및 놀이 안전 교육도 

함께 진행하였습니다.

장애인식개선사업
삼성화재는 장애학생에 대한 비장애학생의 이해롤 높이고 올바른 장애인식을 심어주기 

위해 청소년 장애이해 교육용 드라마를 년 1회 제작하여, 청소년들이 장애이해교육을 

받을 수 있도록 지원하고 있습니다. 또한, 2009년 음악에 재능이 있는 장애 청소년을 

위한 음악캠프를 시작으로, 장애 청소년이 자신의 꿈을 조금씩 실천해갈 수 있도록 

뽀꼬아 뽀꼬 음악회를 2010년부터 매년 개최하고 있으며, 2014년에는 음악을 전공

하는 장애청년들로 구성된 앙상블팀을 만들어 후배 장애 청소년에게 음악을 지도하는 

멘토 역할을 담당할 수 있도록 지원하고 있습니다. 이탈리아어로 조금씩 조금씩

이라는 ‘뽀꼬 아 뽀꼬’의 의미처럼 장애청소년들이 음악가로서의 꿈을 이루고 음악적 

재능을 나눌 수 있도록 지속적으로 운영할 계획입니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·지진, 폭우(홍수, 태풍), 폭설, 가뭄, 방화 등 자연재해나 사고에 의한 피해 지원

·복지, 의료 시설 및 NGO, NPO 등 사회봉사 관련 단체 지원

·공익을 목적으로 하는 사회공익 행사, 생명존중, 교통사고예방 등 공익캠페인 수행 및 지원

·불우이웃, 장애인, 소년소녀가장, 독거노인, 결식아동, 다문화가정, 새터민 등 소외계층에 대한 지원

(제외사항) 회사 이미지 광고 비용, 도로 위 교통사고 사망자·부상자 게시판 관련 비용, 회사 명이 기재되지 
않는 공익광고·캠페인 (협회 공동추진 공익광고·캠페인 포함) 비용

24,951,000 24,400 74,246

문화·예술·스포츠
·문화, 예술 관련 비영리성 행사의 개최 및 후원,  아마추어 스포츠 구단 및 행사 지원

(제외사항) 회사홍보 목적의 스포츠 구단 및 대회 후원(골프대회 등), 프로스포츠 후원, 프로스포츠단 운영 및 지원
5,995,000 190 681

학술·교육 ·환경 보호 사업 수행 및 지원 ·환경 관련 행사, 캠페인 지원 등 1,064,000 742 2,419

환경 ·손해보험사 공동 사회공헌협의회 사업 1,053,000 1,850 3,385

글로벌 사회공헌 ·전쟁, 재난 등의 피해 등 해외 난민 지원(NGO 연계 지원 포함) ·다문화 가정, 외국인 노동자 등 국내 외국인 지원 등 101,000 4,203 16,357

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 390,000 - -

서민금융 ·미소금융재단 출연, 새희밍힐링펀드 출연 등 107,000 - -

총계 33,661,000 31,385 97,088

교통안전
문화사업

(해피스쿨)

삼성화재는 지역사회 발전과 인류 행복증진을 위한 지속적이고 체계적인 사회공헌을 

운영함으로써 나눔의 가치를 실천하고 인류사회에 공헌하는 기업이 되고자 합니다.

•대 표 자 : 안민수    

•주     소 : 서울시 중구 을지로 29(을지로 1가 87 삼성화재빌딩)

•설립연도: 1952년   •임직원수: 5,555명
•사회공헌 방향

- 회사 업의 특성 및 조직역량을 활용한 사회공헌사업 운영을 통해 전문성 확보
- 정부, 시민단체와의 전략적 파트너십을 통한 시너지 창출
- 지역사회 자생력 강화를 위한 지속적 활동 전개
- 임직원 및 RC 봉사 및 기부활동 확대

교통안전
문화사업

장애인식
개선사업

드림
놀이터

삼성화재 
안내견 사업
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(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·청소년 바른성장 프로젝트 ‘소녀,달리다’
·학교폭력 예방프로젝트 ‘아주 사소한 고백’
·청소년 인성교육 ‘틔움 교실’
·사회적 기업가 발굴 및 지원

·비영리/공익분야 컨텐츠 전문가 양성
·전사적 봉사활동 및 후원
·구세군 후원 등

1,705,626 3,190 14,875

문화·예술·스포츠
·테니스단 후원(아마추어/장애인) 
·예술 및 미술 분야 후원

·문화유산 보존 후원 등
1,522,412 - -

학술·교육 ·청소년 금융교육 지원 ·통일 외교·공공 정책 연구 지원 등 2,815,842 - -

환경 ·나무심기 활동 지원 1,650 188 694

글로벌 사회공헌 ·유니세프 활동 지원 ·신생아 모자뜨기 등 25,000 201 1,005

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 255,596 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 151,826 - -

총계 6,477,952 3,579 16,574

소녀,
달리다

내일을 위한 따뜻한 도전, 희망 리더 현대해상

•대 표 자 : 이철영·박찬종    

•주     소 : 서울특별시 종로구 세종대로 163, 현대해상화재보험빌딩

•설립연도: 1955년   •임직원수: 3,252명

지속 가능한 동반 성장을 꿈꾸는 친 사회기업 현대해상은 기업의 이익을 사회에 환원하여 국민 모두가 

더 행복한 내일을 누릴 수 있도록 기업의 사회적 책임을 다하고 있습니다. 함께 성장하고 함께 행복을 

누리는 따뜻한 사회를 만들기 위해 현대해상은 끊임없이 고민하고 한발 앞서 행동하고 있습니다. 

우리 사회의 희망의 꽃을 피우는 "희망 리더, 현대해상", 모두가 행복한 내일을 위해 따뜻한 도전을 

계속해 나가겠습니다. 

청소년 바른성장 프로젝트 ’소녀, 달리다’
‘소녀, 달리다’는 초등학교 여학생들이 남학생에 비해 운동량이 부족하다는 점에 착안하여 초등학교 

3학년부터 6학년 여학생들이 달리기를 통해 바르게 성장할 수 있도록 돕고자 시행하는 현대해상의 

신개념 사회공헌활동입니다. 총 24차시에 걸쳐 진행되는 달리기 수업은 서울대학교 스포츠과학연구

소 연구진들이 소녀들의 발달단계에 맞추어 2013년에 개발하였으며, 교육부의 인성교육 핵심덕목을 

고려하여 소녀들의 신체와 인성을 모두 발달시킬 수 있도록 커리큘럼을 구성하였습니다. 수업에 참

여하는 소녀들은 모든 운동의 기본이 되는 ‘달리기’를 통해 규칙과 협동심, 페어플레이 정신을 배우고 

‘달리기는 재미없는 것’이라는 고정관념을 깨트리고 신나게 달리기를 하며 몸과 마음이 건강해지는 

방법을 배우게 됩니다. ‘소녀, 달리다’ 프로그램의 꽃은 달리기 수업이 마무리 될 즈음 열리는 소녀들

을 위한 ‘달리기 축제’ 입니다. 마라톤의 10분의 1거리인 4.2195Km를 달리는 달리기 축제에 참여함

으로써 소녀들은 그 동안 수업을 통해 기른 체력을 확인하고 완주를 통해 성취감을 얻습니다. 이러한 

경험을 바탕으로 소녀들은 자신의 잠재력을 믿으며 긍정적으로 변화합니다. 또한 현대해상은 완주

하는 학생 한명 당 1만원을 적립하여 어려운 친구들을 돕는데 기부하고 있으며 이를 통해 소녀들은 

간접적으로 기부를 체험하고 사회에 기여하는 경험을 하게 됩니다.

청소년 학교폭력예방 프로젝트 ‘아주 사소한 고백’
‘아주 사소한 고백’은 청소년들이 누군가에게 마음을 터놓고 말할 수 있는 소통의 장이 부족한 것이 

학교폭력 문제의 근본적인 원인 중 하나라는 점에 착안하여 2012년부터 푸른나무청예단, 교육부와 

협약을 맺고 진행하고 있는 프로젝트입니다. 청소년들은 고백엽서, 찾아가는 아사고, 고백캠프, 아주 

사소한 고백 카운슬링 콘서트 등을 통하여 학교폭력, 진로고민, 친구·부모님과의 관계에서 받은 

상처 등 다양한 고민을 털어놓고 치유 받는 시간을 갖게 됩니다.

세상을 바꾸는 글쓰기 ‘청년, 세상을 담다’
우리 나라의 비영리/공익 분야가 최근 엄청난 속도로 발전하고 있는 반면 이 분야에 대한 깊은 통찰

력을 지닌 저널리스트는 부족하여 여러 가지 사회적 문제들이 제대로 조명되지 않고 대중의 관심을 

얻는 데 실패하는 경우가 많습니다. 이에 현대해상은 조선일보 더나은미래와 문화예술사회공헌네트

워크와 함께 비영리 분야와 기업 사회공헌 관련 전반의 소식을 콘텐츠로 가공해 전달하는 전문가, 즉 

‘소셜 에디터’를 양성하는 새로운 개념의 교육 프로그램을 개발하여 무상 지원하고 있습니다. ‘청년, 

세상을 담다’에서는 아동·청소년·장애·노인 등 복지 사각지대는 물론 기업 사회공헌, CSR, NPO, 

사회적기업, 협동조합 등 영리와 비영리를 넘나드는 이슈를 바탕으로 인터뷰, 르포, 심층 기획 기사 

등 다양한 형태의 글쓰기 강의가 진행됩니다. 주 1회 4시간씩 24주간 진행되는 교육에는 공익/저널

리즘 분야별 최고 권위 전문가들의 강의와 현장 취재 실습, 조선일보 더나은미래 기자들의 맞춤형 

멘토링이 제공됩니다.

임직원, 가족, 하이플래너가 함께하는 ‘전사적 봉사활동’
기업의 사회적 책임에 대한 요구가 커지면서 기업뿐 아니라 그 구성원의 사회공헌활동에 대한 관심 

또한 더불어 증가하였습니다. 이에 현대해상은 임직원뿐만 아니라 가족, 하이플래너가 함께 할 수 

있는 다양한 사회공헌활동 프로그램을 통해 지역사회에 기여할 수 있는 방법을 모색하고 있습니다. 

2014년에는 식목일을 기념한 나무심기 봉사활동, 국군의 날을 기념한 국립현충원 묘역 정화활동, 

아프리카 신생아를 살리기 위한 모자뜨기 캠페인 등 온 가족이 함께 할 수 있는 즐겁고 의미 있는 

프로그램을 운영하였습니다.

소녀, 
달리다

전사적 
봉사활동

청년, 
세상을 담다

아주 
사소한 고백
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KB스타드림봉사단

KB스타드림봉사단은 전국 205개 봉사팀이 ‘삶을 소중히 가꿔 나가는 동반자’

로서 주위에 소외되고 상처받은 이웃들을 위해 지역사회 내 도움의 손길을 

필요로 하는 곳을 찾아가 정기적으로 봉사활동을 실시하고 있습니다. 또한 

5월, 12월을 전사적으로 나눔활동에 참여하는 희망봉사한마당 기간으로 

정하여 ‘나눔’과 ‘참여’의 조직문화를 구축하고자 노력하고 있습니다. 

교통사고 유자녀 지원 사업

KB손해보험은 2005년부터 매년 교통사고 유자녀를 선정하여 장학금을 지급

하고 있으며, 현재까지 약 100여명의 아이들에게 장학금이 전달되었습니다. 

또한, 서울지역에 있는 교통사고 유자녀를 대상으로 당사 임직원과 함께하는 

‘멘토링 스쿨'을 통해 문화, 경제교육 기회를 제공함으로써, 실의에 빠진 

유자녀들의 정서지원에도 노력을 기울이고 있습니다. 

척추측만증 아동 의료비 지원
고가의 수술비용으로 치료를 포기하고 있던 가정형편이 어려운 척추측만증 

아동을 대상으로 2008년부터 현재까지 총 190여명의 아동들에게 수술비 및 

보장구 지원 사업을 통해 새 희망을 찾을 수 있도록 돕고 있습니다. 
(※척추측만증이란. 허리가 옆으로 10도 이상 휘어지고 몸통이 틀어지는 척추의 변형으로 심한 

   경우 폐와 복부 장기를 압박하여 심폐기능 저하를 초래하여 생명에 지장을 줄 수 있음.)

KB 희망의 집짓기
주거환경이 열악한 불우 아동 가정 주거환경 개선사업의 일환으로 어린이 

재단과 함께 희망의 집짓기 사업을 진행하고 있습니다. 2005년 전북 진안에 

희망의 집 1호를 시작으로 총 30호를 완공(‘14년 12월 기준)하였고, 완공 

이후에도 안부전화 실시, 겨울철 난방비 지원 및 김장김치 제공 등을 통해 

대상아동이 건강하게 성장할 수 있도록 다양한 지원을 하고 있습니다. 

뿐만 아니라 희망의 집 지역 내 취약계층 아동을 선정하여 매월 정기적으로 

후원하고 있습니다. 

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·KB스타드림봉사단 봉사활동

·KB 희망의 집짓기

·KB 희망바자회

·대한장애인체육회 후원 

·기부금 지원
   (대한적십자사, 홀트아동복지회, 사회복지공동모금회 등)

·척추측만증 아동 의료비 지원

1,070,905 4,081 9,987

문화·예술·스포츠 ·한국대학배구연맹, 마포문화원 등 후원 ·문화재단 후원 등 4,155,000 - -

학술·교육 ·다문화 가정 유자녀 경제교육 캠프
   (청소년금융교육협의회)

·교통사고 유자녀 멘토링 활동
   (어린이 세상)

31,577 - -

환경 ·KB스타드림봉사단 봉사활동 등 - 35 92

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 194,420 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 111,200 - -

기타 ·KB스타드림봉사단 봉사활동 등 - 5,269 14,335

총계 5,563,102 9,385 24,414

척추측만증 
아동 문병

KB손해보험은 브랜드 전달가치인 ‘희망’을 사회공헌 활동과 접목시켜 체계적인 나눔 

경영을 실천하고 있습니다. 또한,  우리사회에 ‘희망’을 점차 더해나가자는 취지 아래 

사회공헌 비전을 ‘국민의 희망을 함께하는 기업’, 사회공헌 슬로건을 ‘국민의 희망플

러스’로 정하고, 전국 205개 봉사팀으로 구성된 ‘KB스타드림봉사단’의 자원봉사활동

을 중심으로 아동 주거환경 개선, 희귀난치질환 의료비 지원, 교통사고 유자녀 지원 

등 미래의 희망인 ‘어린이’의 복지와 삶의 질 향상에 주력하고 있습니다.

•대 표 자 : 김병헌    

•주     소 : 서울시 강남구 테헤란로 117 KB손해보험빌딩(역삼동)

•설립연도: 1959년   •임직원수: 3,055명

KB스타
드림봉사단

KB 희망의 
집짓기

척추측만증 
미니클래스

교통사고 
유자녀 

지원 사업
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전사 사회공헌의 날 실시
당사는 2012년 창립 50주년을 맞아 전사 사회공헌의 날을 지정하여 매년 
1회 지속적으로 운영하고 있습니다. 전사 사회공헌의 날에는 기업의 사회
적 책임의 중요성에 대한 전 임직원의 의지를 다지고 지역사회와 함께 행
복한 사회를 추구하는 당사 비전의 실현을 위해 취약계층 보호시설 봉사활
동, 휴양지 환경정화 활동, 양로원 봉사 및 물품 후원, 장애인 체육대회 자
원봉사 등 다양한 사회공헌활동을 이행하고 있습니다.

프로미 봉사단
소외되고 어려운 이웃에게 사랑을 전달하는 자율봉사활동 및 재난구호 활
동을 체계적으로 실시하기 위해 설립된 프로미 봉사단은 CEO를 단장으로 
전국 29개 지역(서울, 강원, 경인, 대전, 대구, 광주, 부산 등)에서 기업의 사
회적 책임 이행을 통한 나눔의 아름다움을 적극적으로 실천하고 있습니다. 

프로미 하트 펀드

임직원이 자발적으로 조성한 기금과 회사의 일대일 매칭 그랜트(Matching 
Grant) 방식으로 조성되고 있는 프로미 하트펀드는 프로미 봉사단의 활동
과 다양한 기부 활동의 재원으로 활용이 되고 있습니다. 
2010년이후 하트펀드 가입인원은 꾸준히 증가하여 현재 2,862명의 직원이 
프로미 하트펀드에 참여하고 있으며, 2014년까지 2.9억원을 조성하여 어
려운 이웃을 위해 사용하고 있습니다.

강원지역 다문화가정 후원

2011년 5월 원주다문화지원센터와 MOU를 체결하고 다문화 장터,다문화 
어울림 캠프,다문화가정 러브하우스,다문화밴드,다문화 돌잔치 등 다양한 
프로그램을 진행하고 있습니다.

청각장애 특수학교 후원

동부화재는 지역사회에 소외된 계층에게 사랑을 나누고자 충주 성심학교
와 후원계약을 체결하여 청각장애 청소년 야구단 후원과 더불어 임직원이 
참여하여 정기적인 학교시설 봉사활동을 이어오고 있습니다.

공익활동 지원
소방공무원 후원

재난 현장에서 헌신적으로 활동하는 소방공무원들을 격려하고 사회전반에 
소방안전 의식을 확산시키기 위해 2003년부터 매년 지속적으로 KBS119
상을 후원하고 있습니다.

재난재해 기부

국가적 재난 및 환경재해 등으로 인해 경제적 어려움을 겪는 이웃을 돕기 
위해 기부활동을 추진하고 있습니다. 천안함 사태, 연평도 사태, 일본지진
피해 발생시 기부금을 전달하였고, 2014년에도 세월호 침몰사고 등 재난
재해 복구를 위한 후원금을 전달하였습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익 ·교통사고 유자녀 후원, 다문화 가정 후원, 난치성 질환 환자 지원 등 소외계층 후원 2,325,295 5,664 23,640

문화·예술·스포츠 ·음악, 전시회 후원 등 370,950 - -

학술·교육 ·장학금 지원, 연구기관 후원 등 1,386,400 - -

환경 ·환경보호 및 정화활동 등 97,564 1,136 5,325

글로벌 사회공헌 ·저개발국 후원 등 1,500 700 2,871

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 238,883 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 202,963 - -

총계 4,623,555 7,500 31,836

고객과 함께 행복한 사회를 추구하는 

글로벌 보험금융그룹

•대 표 자 : 김정남    

•주     소 : 서울특별시 강남구 테헤란로 432 동부금융센터 (대치동)

•설립연도: 1962년   •임직원수: 5,029명

밤섬 람사르습지
환경정화활동

밤섬 람사르습지
환경정화활동

다문화가정
봉사활동

동부화재
연탄봉사

활동

동부화재
행사
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이화동 이웃돕기

2004년 종로구 이화동과 1사 1동 협약을 통해 인연을 맺은 후 11년동안   

봉사활동을 시행하고 있으며, 매년 임직원 30여명이 참여하여 한부모     

가족, 독거노인, 어린이 공부방 등 소외된 이웃들을 찾아가 쌀과 라면 등 

생필품을 전달하고 있습니다. 

안나의집 청소년쉼터
사회 이슈가 되고 있는 청소년 문제에 관심을 갖고 2010년부터 가정해체 

등의 이유로 가출한 청소년들이 생활하고 있는 쉼터에 매해 방문하여 체력

단련기구, 쌀 등 청소년들의 생활에 필요한 다양한 물품을 전달하고 있습

니다.

장애인직업재활시설 에덴하우스
일반 작업환경에서는 일하기 어려운 장애인의 직업재활시설을 방문하여 

직업훈련 및 작업환경을 둘러보고 생활에 작은 도움이 되고자 2010년부터 

시작하여 2014년까지 총 263포의 쌀을 전달하였습니다.

해비타트 희망의 집짓기

2004년부터 지속적으로 자원봉사를 참여하였으며, 2013년부터 연간      

약 200여명의 직원이 1박 2일씩 참여하는 회사의 대표봉사활동으로 자리 

잡아 의미 있는 나눔을 실천하고 있습니다.

 

사랑의 각막기증
지난 2010년 4월 1일 LA올림픽라이온스클럽과의 각막이식 협약을 시작  

으로 시각장애를 겪고 있는 이들에게 각막 기증 및 이식 수술비용을 후원

하여, 2014년까지 5년간 총 30명에게 희망의 빛을 선사할 수 있었습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·소년소녀가장 장학금
·교통사고유자녀 장학금
·청소년폭력예방재단 후원
·장애인직업재활시설 후원
·안나의집 청소년쉼터 후원

·해비타트 희망의 집짓기
·이화동 이웃돕기
·크리스마스 씰 모금운동
·사랑의 좀도리 운동
·한국구세군 ‘아름다운 나눔’ 지원

162,000 221 2,842

학술·교육 ·서울상대 향상장학회 장학금 65,000 - -

글로벌 사회공헌 ·사랑의 각막기증 ·해외재난지역(필리핀 태풍 피해지역) 구호활동 29,000 18 432

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 120,000 - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 2,000 - -

총계 378,000 239 3,274

희망의
집짓기

Korean Re는 글로벌 TOP 9위 재보험 회사로 성장해 오면서 어려운 이웃을 돕는 보

험사업의 근본 취지 및 기업의 사회적 책임에 부합하는 다양한 봉사 활동 및 공익사

업을 시행하기 위해 최선을 다해 왔습니다. 전 직원을 중심으로 지역사회의 소외된 

이웃과 가까운 거리에서 슬픔과 기쁨을 함께 나누면서 “함께 사는 사회, 따뜻한 세상 

만들기”를 목표로 지속적인 활동을 추진하겠습니다.

•대 표 자 : 원종규    

•주     소 : 서울시 종로구 종로5길 68

•설립연도: 1963년   •임직원수: 308명

해외
긴급구호

희망의
집짓기

해외 
긴급구호

이화동 
이웃돕기
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밥퍼나눔운동 후원
독거노인, 행려자, 결식아동에게 무료급식 및 도시락을 나눠주는 청량리의 

밥퍼나눔운동본부에서 식사준비, 배식 등의 봉사활동과 무료급식비 지원금을 

후원하였습니다.

일자리창출사업 후원
취업의지가 있는 장기 미취업 구직자들에게 일자리 제공 및 직업훈련을 

통한 취업기회 제공을 위한 종로구청 새일자리 발굴사업에 기부금을 후원

하였습니다.

사랑의 연탄배달 봉사
서울의 마지막 달동네로 알려진 백사마을 일원에서 기초생활수급자, 독거

노인 등 소외계층에 연탄을 직접 전달하고 또한 구입한 연탄을 연탄은행에 

기부하였다.

유망 중소기업 보증지원
중소기업청 등과 유망 중소기업 지원을 위해 업무협약을 체결하고 기술력과 

성장잠재력이 있는 중소기업을 발굴하여 특별신용한도 부여, 보험료 할인 

및 보증한도를 확대하였습니다.

(단위:천원, 명, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·저소득가정 아동 등 소외계층 지원

·종로구 일자리창출 지원사업 후원

·국립 대전현충원 묘역 가꾸기 봉사

·밥퍼나눔운동 노숙자 배식봉사활동 등

122,017 209 762

문화·예술·스포츠
·강원도 지역 문화예술활동 지원

·스페셜올림픽(지적발달장애인 대회) 후원
20,000 - -

학술·교육 
·지역내 학교 장학금 및 교육시설 지원

·한·중 상호교류 및 협력관계 후원
102,000 - -

글로벌 사회공헌
·이주민 교류 및 축제 지원

·다문화가정 정착활동 후원
15,000 - -

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 58,719 - -

서민금융 ·사회소외계층 법률구조비용 지원, 새희망힐링펀드 출연 147,934 - -

총계 465,670 209 762

밥퍼나눔운동 
후원

SGI서울보증은 회사의 사회적 역할 강화를 위해 ‘고객과 함께 성장하는 Best 

신용파트너’를 VISION으로 정립하고 「CSR경영체계 강화」를 중점 전략과제의 

하나로 선정하여 최우선적으로 사회취약계층 지원에 역점을 두면서 중소기업과 

서민에 대한 지원을 강화해 나가고 있습니다.

•대 표 자 : 김옥찬    

•주     소 : 서울시 종로구 김상옥로 29

•설립연도: 1969년   •임직원수: 1,245명

밥퍼나눔
운동 후원

유망 중소기업 
보증지원

사랑의 
연탄배달 봉사

일자리창출
사업 후원



FY2014 손해보험 사회공헌활동 보고서회사별 사회공헌활동 / AXA다이렉트

32 33

CR Week 

AXA손해보험은 매년 6월 사회를 위한 활동에 앞장서는 ‘CR Week’를 진행

하고 있습니다. 사회공헌 활동을 기업의 중요한 의무로 규정한 AXA그룹의 

움직임에 발 맞추어, 한국 역시 우리가 속한 지역 사회를 보다 아름답게 만들기 

위한 책임을 다하고 있습니다. 2014년 CR Week를 맞이하여 임직원들은 

등굣길의 어린이들에게 교통 안전에 관한 퀴즈가 적혀있는 전단지를 나눠

주며 안전벨트 착용을 당부하였고, 어린이들의 키높이에 맞춰 안전벨트 길이를 

조정해 주는 어린이용 “안전띠 쿠션” 2,000개를 함께 배포하였습니다.     

단체 헌혈 및 월드컵 응원 이벤트
임직원들의 자발적인 봉사활동 단체인 하트 인 액션과 대한적십자사가 한마음

으로 모여 당사 임직원들을 대상으로 단체 헌혈 캠페인을 진행하였습니다. 

월드컵을 맞이하여 함께 경기를 관람하며 기금 마련하는 이벤트 또한 진행

하였고, 총 175명의 직원이 참여하여 모아진 헌혈증과 100만원의 모금금액을 

백혈병 소아암협회에 전달할 수 있었으며, 단체 헌혈은 지속적이고 주기적으로 

진행 될 예정입니다.    

아기 손수건 만들기
동방사회복지회에서 시설보호아동 건강 발달 지원 행사의 일원으로 진행

하는 아기손수건 만들기 행사에 매년 참여 합니다. 아기 손수건 kit를 구매한 

후 정성스럽게 만든 손수건을 동방사회복지회로 보내 부모의 보호를 받지 

못하고 시설에서 보호를 받고 있는 보호아동들에게 손수건 1장과 분유, 장난감, 

의료비가 전달되는 참여 형 캠페인입니다. 당사 임직원 159명이 참여하여 

총 159개의 손수건과 후원금 240만원을 전달하였습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·지진, 폭우(홍수, 태풍), 폭설, 가뭄, 방화 등 자연재해나 사고에 의한 피해 지원
·복지, 의료 시설 및 NGO, NPO 등 사회봉사 관련 단체 지원
·공익을 목적으로 하는 사회공익 행사, 생명존중, 교통사고예방 등 공익캠페인 수행 및 지원
·불우이웃, 장애인, 소년소녀가장, 독거노인, 결식아동, 다문화가정, 새터민 등 소외계층에 대한 지원

7,000 445 525

글로벌 사회공헌
·전쟁, 재난 등의 피해 등 해외 난민 지원(NGO 연계 지원 포함) 
·다문화 가정, 외국인 노동자 등 국내 외국인 지원 등

40,000 1,258 765

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 38,000 - -

서민금융 ·미소금융재단 출연, 새희망힐링펀드 출연 등 24,000 - -

총계 109,000 1,703 1,290

CR Week
어린이 맞춤 

교통안전 캠페인

사람을 지키는 것이 당사의 소명이라 생각하며 주주, 직원, 

지역사회, 환경, 협력업체라는 5개의 축을 중심으로 Risk 

Education을 통해 사회와 환경에 공헌하는 것을 그 목적으로 

하고 있습니다.

•대 표 자 : 프랑수아 르꽁뜨    

•주     소 : 서울시 용산구 한강대로71길 4 한진중공업빌딩 11층

•설립연도: 2001년   •임직원수: 1,740명

Road Safety 
Campaign for 

children_Korea

아기 손수건 
만들기

단체 헌혈 및 
월드컵 
응원 이벤트

CR Week



FY2014 손해보험 사회공헌활동 보고서회사별 사회공헌활동 / AIG

34 35

해비타트 ‘희망의 집짓기’ 후원  및 자원 봉사 

AIG 손해보험은 한국 해비타트의 ‘희망의 집짓기’ 사업을 후원함으로써 

열악한 주거환경으로 고통을 받는 가정들이 안락한 집에서 자립할 수 있도록 

지원하고 있습니다. 매년 1천만 원의 건축 후원금을 전달하고, 연간 약 120여
명의 임직원들이 건축봉사에 동참하여 춘천지역 저소득층 12세대가 거주할 수 

있는 보금자리 완공을 지원하고 있습니다.

‘더 좋은 내일 만들기’ 캠페인  

AIG 손해 보험의 ‘더 좋은 내일 만들기’는 직원들이 자발적으로 참여하여 

지역사회에 나눔을 실천하는 자원봉사 캠페인으로 매년 ‘AIG 글로벌 자원

봉사 주간’에 맞춰 실시 됩니다. 이 기간 동안 전 세계 AIG 직원들은 동시에 

다양한 봉사활동에 참여하게 되며, 한국에서도 많은 임직원 및 설계사가 

함께 더 좋은 내일 만들기 자원봉사 캠페인에 참여하였습니다. 

예를 들어, 영락 주간 보호센터 주관으로 지적 장애인과 함께 케이크 만들기, 

벽화 그리기, 시각장애인협회 후원 활동으로 순천 시각 장애인 자원봉사 등 

AIG 직원의 적극적인 참여는 매년 명절로 이어져 자발적으로 명절 선물을 

반납 하고 기금을 모아 위기 가정 아동을 돕는 등 따뜻한 나눔을 실천하고 

있습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·위기 아동 가정 지원 

·한국 해비타트 후원 및 봉사활동 

·장애인 야외 활동 자원봉사 (케이크 만들기)

·벽화 그리기 봉사 활동 

·순천 시각 장애인 자원 봉사 

·사랑의 도시락 후원 

·대한 장애인 아이스하키 협회 지원 
41,095 136 807

학술·교육 ·아시아 재단 우호 협회 기부 10,000 - -

환경 ·에코 서울 만들기 : 나무 심기 1,000  29 87

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 36,612  - -

서민금융 ·새희망힐링펀드 출연 7,323 - -

총계 96,030 165 894

해비타트 
‘희망의 집짓기’

AIG 손해보험은 3가지 사회공헌 철학인 ‘안전, 안심, 재난구호’를 바탕으로 지역사회 발전을 위한 
다양한 활동을 전개하고 있습니다. 더 안전한 세상을 만들기 위한 보험사의 기본 의무를 다하고, 
지역사회에 재정적, 사회적으로 안심할 수 있는 보호와 지원을 제공하며, 손해보험사로서 재난대책 
마련과 구호에 적극 동참합니다. 더 나아가 임직원들의 자발적인 참여를 독려하는 다채로운 자원
봉사 프로그램과 자원 봉사 유급 휴가 제도를 통해 임직원들의 상시적 봉사활동을 지원하고 있습니다. 
AIG 손해 보험은 기업의 이익을 사회에 환원하며 공익을 위한 노력에 적극 동참하고, 임직원들에게는 
지역사회 개선에 기여 할 수 있는 기회를 제공하여 삶의 질 향상을 돕고자 노력합니다. 

•대 표 자 : 스티븐 바넷    

•주     소 : 서울시 영등포구 국제금융로 10 국제금융센터 Two IFC 27층

•설립연도: 1954년   •임직원수: 337명

해비타트
 ‘희망의 집짓기’

더 좋은 내일 만들기 
 ‘장애인과 함께 
  케이크 만들기’

더 좋은 내일 만들기 
 ‘벽화 그리기’

해비타트 
‘희망의 집짓기’
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장학사업

The-K손해보험은 고객의 사랑에 보답하고 기업의 사회적 책임을 다하고자 

자동차 교통사고로 사망한 고객의 유자녀를 선정하여 중학교 및 고등학교 

장학금을 지원하고 있습니다. 2010년부터 2014년까지 5년간 천여 명의 학생

들에게 보다 따뜻한 환경에서 꿈을 펼칠 수 있도록 희망을 나누고 있습니다.

문화지킴이

The-K손해보험은 문화재 분야의 사회공헌활동을 통해 문화지킴이로서 그 

사회적 책임을 다하고자 합니다. 매월 셋째 주 수요일을 ‘종묘지킴이의 날’

로 제정하여 문화재 및 주변 청소 등 정화활동, 문화재 알림 등 홍보활동을 

실시하고 있습니다.

소외계층 복지시설 봉사(The큰사랑 봉사단)

The-K손해보험 내에서 2014년 직원들 사이에서 자발적으로 시작되어 현재 

26명의 직원들로 이루어져 있는 봉사단은 어려운 환경에 처해있는 사회적 

약자들에게 작지만 힘이 되고자 다양한 활동을 수행하고 있습니다. 일률적인 

봉사가 아닌 자체 계획을 수립하여 어르신 점심 급식, 시각장애인 보조, 농촌 

일손돕기, 병원 시설 청소 등 체감할 수 있는 직접적인 봉사를 통해 보다 

낮은 곳에서도 고객과 함께하는 The-K손해보험이 되고자 합니다.

사랑의헌혈 및 모자뜨기캠페인

2014년 신규 사회공헌활동으로 '사랑의 헌혈'과 '모자뜨기 캠페인'를 새롭게 

시작하였습니다. 대한적십자사 및 세이브더칠드런과 함께한 이 활동을 통해 

봉사의 취지를 올바르게 이해하고, 전 임직원이 힘을 모아 생명을 살리는 

귀한 사랑나눔에 동참하였습니다. 앞으로도 더욱 다양한 프로그램을 통해 

사회공헌활동 참여를 지속적으로 확대해 나갈 예정입니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·교통사고 유자녀 장학금 지원

·사내 봉사동호회 활동(The큰사랑 봉사단)

·소외계층 복지시설 봉사

·임직원 헌혈 캠페인

·모자뜨기 67,257 804 3,712.5

문화·예술·스포츠 ·종묘지킴이 - 109 163.5

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 32,154 - -

기타 ·신용회복위원회「새희망 힐링펀드」출연 13,287 - -

총계 112,698 913 3,876

소외계층 
복지시설 봉사

더케이손해보험은 기업시민으로서 기업가치와 함께 사회가치를 소중히 하고, 기업의 

사회적 책임 이행에도 적극적으로 참여하여 진실한 나눔경영을 실천함으로써 사회 

구성원들에게 사랑받고 신뢰받는 으뜸 기업이 되고자 합니다.

•대 표 자 : 황수영    

•주     소 : 서울시 종로구 창경궁로 117

•설립연도: 2003년   •임직원수: 788명

교통
안전활동

소외계층
복지시설봉사

사랑의
헌혈

모자뜨기
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1사1촌 농촌사랑운동
강화도 연촌마을과의 1사1촌 자매결연으로 농도상생(農都相生)을 실천하고 

있습니다. 연촌마을의 지역특산물 구입 및 농번기 일손 돕기, 임직원 가족의 

농촌체험 등 다양한 프로그램을 실시하고 있습니다. 

축사 화재예방 캠페인
전국 1,500여 농가에 대해 화재예방 안전점검을 실시했습니다. 전기점검을 

통한 화재사고 방지 및 보험 컨설팅으로 농업인 보호 강화에 앞장서고 있습

니다.

농기계 사고예방 캠페인
농업인의 생명보호를 통해 삶의 질을 높여가고 있습니다. 안전수칙 교육과 

함께 야광스티커 10만 장, 반사리플릿 10만 장, 안전삼각대 2만여 개를 전국

의 농기계 운전자에게 배부해 교통사고로부터 농업인을 지켜주고 있습니다.

소외계층 대상 봉사 활동
나눔경영의 폭넓은 실천을 위해 물품지원 및 봉사활동에 최선을 다하고 있습

니다. 자원봉사단체와 연계해 무료급식 활동, 양로원과 노숙인 쉼터 후원 등 

활동영역을 지속적으로 확대해가고 있습니다.

자연재해 복구지원 활동
자연재해로 큰 피해가 발생할 때마다 응급복구를 위해 전사적으로 지원

활동을 펼치고 있습니다. 가뭄, 태풍, 폭설 등으로 실의에 빠진 농가들에게 

희망과 힘이 되고 있습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·설맞이 만두 빚기

·소외계층 무료 급식 활동

·농촌일손돕기

·생명나눔 헌혈행사

·양로원 봉사활동

·환경정화활동

·추석맞이 송편 빚기

·농기계교통사고 예방캠페인

·김장김치 만들기 등

698,156 640 3,819

문화·예술·스포츠 ·스포츠행사 지원활동 - 1 8

학술·교육 ·학교발전기금 지원 등 15,700 - -

환경 ·깨끗한 거리 만들기 - 57 87

글로벌 사회공헌 ·외국인 노동자 컴퓨터 교육 등 - 52 256

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 74,818 - -

총계 788,674 750 4,170

1사1촌 
농촌사랑운동

농협손해보험은┍더불어 함께하는 따뜻한 세상┙이라는 사회공헌활동 
비전을 가지고 나누는 기쁨을 최고의 가치로 여기며 사회적 기업으로서의 
역량을 더욱 강화하고 있습니다.

•대 표 자 : 김학현    

•주     소 : 서울시 서대문구 충정로 60

•설립연도: 2012년   •임직원수: 645명

농촌
일손돕기

소외계층 대상 
봉사활동

축사화재
예방캠페인

농기계사고
예방캠페인
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어린이 보육시설 인조잔디 설치
에이스손해보험의 임직원들은 2014년 4월 7일, 서울시 중구에 위치한 어린이

보육시설을 방문하여 아이들의 안전한 환경을 위한 인조잔디 공사 작업을 

돕고, 공사 비용 500만원을 기증 하였습니다.

어린이 보육시설 시설보강 공사 지원
에이스손해보험의 20여명의 임직원들은 2014년 6월 9/10/13일, 서울시 중구에 

위치한 아동보육시설을 방문하여 창고개조공사를 돕고, 공사비용 3850만원을 

기증하였습니다. 쓸모없이 버려졌던 창고는 아이들의 꿈을 응원하는 ‘캔두

하우스 (CAN DO House)’란 이름으로 2014년 8월 13일 개관 하였습니다.

저소득층 연탄 쌀 나눔 봉사

2014년 10월 15일, 대한적십자 서울지사 송파강동나눔센터의 협조로, 에이스

손해보험과 에이스생명보험 각사 1천만원, 총 2천만원을 기부하여, 110여명의 

에이스임직원이 거여2동 저소득층 가정에 연탄과 쌀을 기부하였습니다.

어린이 보육시설 물품 지원과 환경 개선 봉사
에이스손해보험과 에이스생명보험의 임직원들은, 2014년 12월 30일, 어린이 

보육시설 남산원을 방문하여 제설작업 등 환경 정리와 시설청소 등을 하고, 

총 300만원을 식기세척기 비용으로 기부하였습니다.

(단위 : 천원, 시간)분야별 주요 사회공헌활동 (2014.1.1~2014.12.31)

분야 주요 사회공헌활동 지원금액
자원봉사 임직원

인원 시간

지역사회·공익

·어린이보육시설 시설 보강 공사 지원

·어린이보육시설 신규시설 개관식 행사지원

·저소득층을 위한 연탄 쌀 나눔 봉사

·어린이보육이설 물품지원과 환경정리 봉사

61,410 147 585

공동 사회공헌 ·손해보험사회공헌협의회 출연 16,060 - -

총계 77,470 147 585

남산원 
캔두하우스 개관

에이스손해보험은 임직원과 협력사 그리고 에이스손해보험이 속해 있는 지역사회의 

공동체를 소중하게 생각합니다. 에이스손해보험은 공정한 대우와 다양성, 신뢰를

바탕으로, 상호 존중하며, 사회과 그 구성원의 지속 가능한 발전을 위하여 협력합니다. 

에이스손해보험은 관련법규, 회사정책과 규정을 준수하고, 회사와 임직원 모두 정직과 

윤리를 근본으로 지역사회의 안녕과 환경개선을 위하여 노력하고 헌신합니다.      

•대 표 자 : 에드워드 콥 (Edward Kopp)    

•주     소 : 서울시 중구 후암로 110 서울시티타워 19층

•설립연도: 1968년   •임직원수: 199명

남산원 
인조잔디공사

남산원 
환경정리 봉사

남산원 
연탄 나르기

남산원 시설 
보강 공사
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